
Т.Б.Захараш 
ЕДИНСТВО ИНДИВИДУАЛЬНОГО И 

КОЛЛЕКТИВНОГО ОПЫТА В РАЗВИТИИ 
ЛИЧНОСТИ КАК ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ПРИНЦИП

Современные научные дискуссии о природе 
преемственности поколений, непрерывности и личностно
развивающей сущности образования, педагогики 
сотрудничества и гуманизации педагогического процесса 
актуализировали проблему соотношения индивидуального и 
коллективного опыта в развитии личности.

Кроме того, смена господствующих общественных и 
образовательных парадигм с авторитарных, командно- 
административных, учебно-дисциплинарных на
гуманистическую (Ш.А.Амонашвили, Е.Н.Шиянов), 
личностно-ориентированную (Е.В .Бондаревская,
В.В.Сериков, И.С.Якиманская) обусловило необходимость 
условия для утверждения индивидуалистических и 
эгоистических тенденций в развитии личности россиянина. 
Нельзя не согласиться с В.А.Караковским, который отмечает, 
что на фоне благотворных перемен, происшедших в 
обществе, связанных с освобождением от тоталитаризма, 
вновь стали популярными идеи свободного воспитания, 
самотека в развитии личности, требования свободного 
выбора, самоопределения, самореализации -  вообще идеи 
«самости» в отрицательном контексте. Философы всего мира 
говорят о «трагедии абсолютизации единицы», а некоторые 
историки предрекают вообще страшную картину — 
надгробную плиту с надписью: «Здесь похоронено
человечество, в котором каждый хотел счастья только для 
себя». Светлую идею развития человека постепенно 
превращают в предмет спекуляции и популизма.

Отечественная и зарубежная педагогическая теория и 
практика имеет опыт гиперболизации индивидуального и 
коллективного опыта. В то время как назрела потребность 
применительно к процессу развития личности говорить об их 
педагогическом единстве.
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Современное образование главным механизмом 
ишимопонимания и взаимодействия детей и взрослых 
пришлет «педагогику отношений». Весь цивилизованный 
мир уже давно признал, что успех любого дела -  в диалоге 
(II Л.Караковский).

Развитие личности предполагает постепенное 
ос поение коллективного опыта, его приращение и отражение 
|| индивидуальном опыте. Чтобы обе стороны гармонично 
I очстались необходимо такое соотношение индивидуального 
и коллективного опыта, при котором социум не поглотил бы 
индивидуальность, а личность не противопоставляла бы себя 
социуму.

На разных возрастных этапах у личности различная 
потребность в коллективе, поэтому мера коллективности 
должна определяться возрастными потребностями. Более 
1 0 Г0 , сама организация индивида предполагает различную 
меру коллективности, которая обусловлена 
индивидуальными потребностями: есть люди, склонные к 
одиночеству, а есть общительные; есть люди, умеющие 
проявить себя только в коллективе, а есть такие, которым 
нужен только стимул от коллектива, а в остальном они 
готовы проявляться индивидуально; есть люди, которые 
длительно самовыражаются в одиночку (для персонализации 
им необходима отстраненность от сообщества), а затем 
интегрируются, а есть самодостаточные всегда и во всем. 
Мера соотношения индивидуального и коллективного 
определяет во многом уровень воспитанности человека, 
степень реализации потребности в самоактуализации.

Проблема единства индивидуального и 
коллективного относится к числу общечеловеческих 
проблем, отражает тему духовности и культуры нашего 
времени. В то же время отмечается углубление 
индивидуалистических тенденций в современном мировом 
сообществе. Межличностное взаимодействие приобретает 
индивидуалистический характер, при котором каждый 
участник ориентируется, прежде всего, на результаты 
собственной выгоды.
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Сочетание индивидуального и коллективного опыта 
является необходимым атрибутом любого общества. Однако, 
до сих пор не выработано универсальной концепции их 
единства и соотношения. В условиях социальной 
неустойчивости и кардинальных трансформаций как в 
России, так и на Западе, изучение данной проблемы будет 
означать не только качественное приращение знаний в 
теоретической сфере, но и станет определенным вкладом в 
познание социокультурных, духовно-нравственных и 
педагогических проблем.

Отличительной чертой современной общественной 
жизни является «коммуникативное соперничество». Ведь 
только способность общаться с людьми, имеющими 
различные жизненные позиции и потенциал, дает гарантию к 
выживанию. Мирное сосуществование между 
соперничающими идеологиями, по мнению Ж.Карпея, 
возможно лишь тогда, когда подрастающее поколение 
научится жить и работать совместно с «инакомыслящими».

Российская коллективистическая традиция восходит 
к русской соборности. В менталитете россиянина 
преобладает коллективное начало зачастую в ущерб 
самореализации в соответствии с личными потребностями. 
Однако, в последнее время в российском сообществе все 
больше культивируется идея, что главный совокупный 
показатель степени совершенства общества -  его отношение 
к отдельному своему члену как к высшей ценности. 
Общежитие существует для того, чтобы достойно жил 
отдельный человек.

В условиях реформируемой России, глубоких 
демократических преобразований последнего времени тема 
единства и оптимального соотношения индивидуального и 
коллективного опыта становится особенно актуальной, так 
как в социуме (в пространстве взаимодействия, 
сосуществования и выживания) каждая личность 
сомоопределяется и самоутверждается по-разному.

Г армоничное соотношение индивидуального и 
коллективного опыта необходимо и потому, что перевес в ту
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мни иную сторону искажает образ человека от жертвенника 
и- нарциссизма, предопределяет жизненный путь личности, 
трмошт природные возможности полноценного развития.
I ирмоничность соотношения индивидуального и 
коллективного опыта определяется степенью его 
оптимальности для личности.

Как отмечает Э.Фромм, рыночная ориентация стала 
/юм и пирующей структурой характера в современную эпоху. 
11.1 рынке личностей оказались все профессии, занятия, 
должности. Работодатель, служащий, человек свободной 
профессии -  все они ради материального благополучия 
должны добиваться личного расположения тех, кто будет 
пользоваться их услугами.

«Личностный» фактор превалирует по своему 
шлчению, согласно оценке рынка, над профессиональным 
м;к герством и чаще всего играет решающую роль. Формула 
успеха выражается такими словами, как «способность 
продать себя», «умение преподнести себя», а также 
« энергичность», «честолюбие», «бодрость», «агрессивность», 
« происхождение», «принадлежность к определенному 
к лубу», «связи и влияние», «принадлежность к той или иной 
религии и соблюдение её обрядов», «тип личности», 
коммерсанту, банкиру, мастеру, официанту, педагогу 
предъявляются разные требования, однако роли, которые они 
исполняют, имеют и нечто общее: все они должны
удовлетворять одному существенному условию -  иметь 
спрос у потребителя, который ориентируется на освоение 
коллективного опыта.

Отношение человека к себе неизбежно определяется 
>тими критериями успеха. Чувство собственного 
достоинства основывается не на оценке своих способностей 
и их использования в данном обществе. Оно зависит от того, 
насколько человек пользуется спросом на рынке, или от 
мнения других относительно его «привлекательности». С 
самого раннего детства человек усваивает, что он, как и все, 
должен удовлетворять требованиям спроса на рынке 
личностей.
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При таких обстоятельствах чувство собственного 
достоинства человека сильно ущемляется. Условия для 
самоуважения находятся вне его власти. Он зависит от 
оценки других и постоянно нуждается в ней. Неизбежным 
результатом этого является противоречие: личность
испытывает потребность в ощущении своей значимости, в 
самореализации, а рыночная ориентация лишает человека его 
индивидуальности. Он становится отчужденным от самого 
себя.

Такой механизм функционирования человека в 
современном социуме показывает, что проблема сочетания 
индивидуального и коллективного опыта требует внимания и 
глубокого изучения. Единство индивидуального и 
коллективного опыта в значительной степени 
обусловливается действием как минимум четырьмя 
факторами. Во-первых, спецификой взаимодействия в 
различных социальных сферах, регламентируемых нормами, 
границами, критериями функциональности, которые создают 
атмосферу взаимозависимости между людьми. Во-вторых, 
вхождением России в мировое социокультурное 
пространство со специфическими нормами взаимодействия 
индивидуального и коллективного опыта. В-третьих, 
сложившейся в России национально-региональной 
спецификой взаимодействия людей, их ментальностью. В- 
четвертых, потребностью личности в самореализации. 
Возникает необходимость обоснования единства 
индивидуального и коллективного опыта как 
педагогического принципа, направленного на положительное 
влияние этих факторов на процесс развития личности и 
трактовки его как их сочетания, соотношения, взаимосвязи, 
взаимодополнения, интеграции и взаимообогащенич 
человеческих отношений.
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